[bookmark: _GoBack]广东晶谷照明科技有限公司(GUANG DONG EPCOL LIGHTING CO.,LTD)于2012年成立，是EPCOL  
在中国的全资子公司，是集团全球的生产基地，也是英国VC LIGHTING的全球产品供应中心，同时负责中国展陈照明业务，具体包括国内各类博物馆、美术馆、展览馆、规划馆等照明产品提供、技术支持、照明设计配套、灯光调试等。
晶谷科技已完成多项国家级，省级博物馆的照明方案设计，照明产品配置.公司自成立以来，已经完成多项国家级、省级博物馆的照明设计、产品提供等综合服务，如中国版画博物馆(深圳)，中国华侨历史博物馆(北京)等。而在地市级博物馆项目中，更是完成上百个项目，我们通过专业的设计、优秀的产品、严谨的灯光调试等，获得业界的普遍的赞誉
晶谷科技积极参与各项行业技术工作，如与国家博物馆项目组参与文化部科技创新项目申报－LED在博物馆，美术馆中的应用现状与前景研究，为LED在展陈照明领域的应用，提供专业数据与指导性建议
晶谷科技一直专注于产品技术与照明设计支持，目前公司已经拥有多位国家高级照明设计师。而在产品技术方面，我们拥有多位二十年以上从业经验的资深产品设计师，研发团队的综合实力强大，使公司产品无论从外观、结构、光学、电子系统等方面处于行业领先地位。
晶谷科技产品近年已经获得二十多个专利，其中专用于美术馆，博物馆的投影灯，拥有光学系统，散热结构等三个专利，具有调节方便、无漏光等优点，是行业内最好的一款投影灯。
公司强调团队建设,通过努力,我们已组建了一支高素质、快速、严谨的团队，专注是晶谷科技的特质，无论在市场定位、产品开发、销售服务等方面都突出这一特点。
千里之行，始于足下---晶谷照明科技将一如既往地努力，秉承专注的特点，专业的服务精神，在博物馆，美术馆展陈照明方面，创造更美好的明天！
2、企业文化：
定位
晶谷照明追求技术创新,并向行业上游纵深发展,在LED,OLED等绿色光源方面积累经验,成为拥有核心技术的科技企业.
我们追求有质量的扩张,不求大而全,我们不寻求进入物料配套生产领域.
精神
责任,诚信,创新是我们的基本工作精神，我们强调承担责任
诚信是我们立业之本,言必行,行必果
建立创新的工作氛围,出色地完成工作
准则
热情(enthusiasm):热情的工作态度,充满激情的工作状态能够充分激发工们的潜能,并感染同事,客户,供应商等合作伙伴,有效地完成工作
执着(Persistence):做任何事,我们不允许半途而废,必\须善始善终.当然,在确定任何工作,项目之前,应进行充分,完全的评估.一旦开始,就应义无反顾地进行下去.
协作(cooperation)务实,团结,协作是我们的团队发展的基本准则,团队永远大于个人,个人利益服从于集体
任何人的工作都只是企业整体行为的一部分,只有通过团队运作,才能创造效益。
人才
我们用三个维度评价人才：基本素质，个人能力，团队协作性
员工的基本素质包括诚实,认真,有责任心.这是我们选人,用人时评判的第一要素.
通过具体工作评判能力,我们并不认为学历是评估的关键依据.
关注员工的协作性,团队凝聚力.良好的协作性是保证团队统一行动,高效的源泉.公司始终坚持“以人为本”的用人理念，重视对人力资源的开发，实行人性化管理，注重团队精神，加强团队协作；“关心+活力、创新、发展、纪律”是公司核心企业理念。

3、工作时间：
公司实行每周工作40小时制，法定节假日按国家规定休息。

4、薪资待遇：
公司重点考察职员贡献与诚信，责任心，在此基础上提供富有竞争性，挑战性的薪资。

5、员工福利：
?公司免费提供食宿
?宿舍统一提供洗衣机、热水供应、电视、无线网络等
?依法购买社保、特殊岗位提供人身意外保险
?工作满一年享有五天有薪假
?春节返乡，公司提供返乡补助
?年底双薪
?年终根据表现，享受激励红包
?工作满三年，根据工作表现及贡献，可获得分红股

6、企业信息：
网址：www.jg2012.com
地址：广东省松山湖高新技术产业开发区研发一路1号
微信公众号：VC照明


招聘以下职位：
1、 储备工程师要求：1:思维清晰，逻辑能力强 2:有一定文字编辑,写作等能力3:诚实,正直,认真,工作投入 4:性格外向,沟通能力强 5:发展方向:产品研发，市场营销 2490 3734-6|145 1110 1593 76  6.会CAD和PRO/E软件者可优先考虑录用于产品研发职位
2、 客户服务专员
1.要能熟练掌握办公软件，沟通能力强，诚实，能够吃苦。2.主要负责与全国各区域销售的报价、订单评审、样品跟进、出货、物流与快递跟进。
